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人事異動に伴う祝花・祝電の取扱い見直しについて 

Daiichi Life グループでは、「共に歩み、未来をひらく 多様な幸せと希望に満ちた世界

へ」をパーパスに掲げています。その実現に向けて、環境への配慮や社会の変化に即した

事業活動や慣行の見直しを進めています。 

このたび、その取組みの一環として、環境負荷の低減や資源の有効活用を進める観点か

ら、人事異動に伴う祝花・祝電等の授受に関する取扱いを次のとおり見直すことといたし

ました。 

● Daiichi Life グループの役員・従業員の人事異動に際していただく祝花・祝電等につき

ましては、誠に恐縮ではございますが、受領を辞退させていただきます。皆さまからの

お心遣いに深く感謝申し上げます。 

● Daiichi Life グループからお客さま、お取引先の皆さまへの人事異動に際する祝花・祝

電の贈呈につきましても、原則として控えさせていただきます。 

 

本取組みの趣旨をご理解いただき、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。 

 


